


1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке и основаниях предоставления акад 
обучающимся в СЮГБПОУ ВПТ (далее - Положение) разработано 
Федеральным Законом от 29.12.2013г. № 273-ФЗ «Об образовании в РоссиА 
приказом Министерства образования и науке РФ от 13.06.2013г. №455 
порядка и оснований предоставления академического отпуска обучающим! 
правовыми актами Министерства образования и науки Российской 
Техникума и определяет порядок и основания предоставления 
отпуска обучающимся в СОГБПОУ ВПТ (далее - Техникум). Нас' 
рассматривается на заседании Педагогического совета Техникум в присут: 
Студенческого совета Техникума и утверждается директором.
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2.1. Академический отпуск предоставляется обучающемуся 
невозможностью освоения образовательной программы среднего профессг 
образовательная программа) в техникуме, по медицинским показ 
иным обстоятельствам на период времени, не превыщающий двух лет.
2.2. Академический отпуск предоставляется обучающемуся неограниченное количество 
раз.
2.3. Основанием для принятия решения о предоставлений! 
академического отпуска являются:
- личное заявление студента (далее -заявление);
- при предоставлении академического отпуска по медицинским показаниям: 
личное заявление обучающегося (далее - заявление), а также зaклю^ieниe медицинской 
организации и/или справки о болезни периодом более 2 месяцев. Заюточение врачебной 
комиссии о возможности предоставления студенту академического отпуаса по медицинским 
показаниям вьщается врачебной комиссией государственного, муниципального лечебно 
профилактического учреждения здравоохранения по месту постоянного наблюдения студента. 
Диагноз заболевания без согласия пациента в заключении не указывается;
- при предоставлении академического отпуска в связи с призывом в Вооруженные Силы РФ: 
личное заявление обучающегося, а также повестка военного комиссариата, содержащая 
время и место отпрашки к месту прохождения военной службы;
- при предоставлении академического отпуска по семейным и иным обстоя 
личное заявление обучающегося, а также документы, подтверждающие основание 
предоставления академического отпуска (в связи с происшедшим стихийным бедствием 
справку из соответствующей государственной службы; по беременности и родам - справку из 
женской консультации; по уходу за тяжело больным ребенком или близким родственником

тельствам:

ент; по уходу за 
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заключение врачебной комиссии или иной, подтверждающий докук  ̂
ребенком до достижения им возраста трех лет - копию свидетельства о 
справку о том, что второй родитель (мать или отец) ребенка не использует данный отпуск и 
не получает пособия по месту своей учебы или работы (если отец или мать ребенка не 
работает - справку из органов социальной защиты населения по месту его (ее) жительства).
2.4. Решение о предоставлении академического отпуска обучаемся принимает директор 
Техникума в десятидневный срок со дня получения от обучающегося заявления и 
прилагаемых к нему документов (при наличии) и оформляется приказом.
2.5. Обучающийся в период нахождения его в академическом отпуске 
обязанностей, связанных с освоением им образовательной программы 
допускается к обрагювательному процессу до завершения академического
если обучающийся обучается в организации по договору об образовании за счет средств
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физического и (или) юридического лица, во время академического отпуск^ 
с него не взимается.
2.6. Обучающимся, находящимся в академическом отпуске по медицин  ̂
или академический отпуск уходу за ребенком, назначаются и выплачив 
компенсационные выплаты в соответствии с постановлением Правитек 
Федерации от 3 ноября 1994 г. N 1206 "Об утверждении порядка назг 
ежемесячных компенсационных выплат отдельным категориям гр ;̂ 
законодательства Российской Федерации, 1994, N 29, ст. 3035; 2003, N33, 
СТ.3633; 2012, N22, ст. 2867; 2013, N13, ст. 1559).
2.7. Техникум вправе производить дополнительные выплаты обучающи1У̂  
академическом отпуске, за счет средств, полученных от приносящей доход
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3. Порядок выхода из академического отпуска

ен
3.1. Академический отпуск завершается по окончании периода времени, 
предоставлен, либо до окончания указанного периода на основании заявлю 
Основанием для допуска обучающегося к учебному процессу и является 
обучающегося. Выход из академического отпуска оформляется приказом д:
3.2. Студенты, обучавшиеся за счет средств бюджетных средств, 
академического отпуска продолжают обучаться также за счет бюджетных
3.3. Студенты, обучЕшшиеся за счет средств физических или юридических 
из академического отпуска продолжают обучаться также за счет средст 
юридических лиц.
3.4. В случае если обучающийся без уважительной причины не явился 
продления академического отпуска и/или продолжения обучения в сро 
приказом (пункт 2.4.) настоящего Положения, обучающейся отчисляется
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4. Внесение изменений и дополнений

4.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по мере не
4.2. В случае одобрения предложений об изменениях и дополнениях нас’[ 
утверждается приказом директора в новой редакции.
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